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Kepada Yth
1. Ka Prodi Manajemen Tata Hidangan, Dr.Reski Alhamdi M.M.Par

2. Ka Prodi Manajemen Divisi Kamar, Andri Wibowo.,M.Par
1. Ka Prodi Manajemen Kuliner,Rosie Oktavia Puspita Rini.,M.M.Par

Batam, 27 Maret 2025

Perihal : Pemberitahuan Terkait Update Usulan Skripsi/Proyek Akhir Mahasiswali Program Kampus
Apurva dan Sinkronisasi Dengan Project Assignment Apurva

Menindaklanjuti pemberitahuan sebelumnya tentang hal ini, Bersama ini disampaikan, list dari usulan
judul/topik proyek akhir masing-masing mahasiswa yang telah dilakukan konsultasi sebelumnya dengan
masing-masing dosen pembimbing dan secara umum mendapatkan insight dari Apurva :

No

NIM

Nama Mahasiswa

Usulan Judul/Topik

Dosen Pembimbing

1

2022020039

Nadya Ivana Adeline

Analisis Kinerja Pramusaji dalam Melayani
Set Menu di Restoran Koral”

Dailami.,MPd

2

2022020028

Muhammad
Raihan Winata

Wahyu

Dinamika Komunikasi dalam Siklus Kerja In-
Room Dining di The Apurva Kempinski Bali:
Efektivitas, Tantangan, dan  Strategi
Optimalisasi”

Wahyudi
M.Par

llham.,M.

2022020022

Arien Indah Margareta
Galingging

Alternatif

1. Pengaruh suasana dan konsep menu
terhadap minat beli pelanggan di Bai
Yun Restaurant

2. Pengaruh kualitas service dan produk
terhadap loyalitas pelanggan di Bai
Yun restaurant

Natal Olotua
Sipayung.,M.Tr.Par

2022030017

Muhammad Zidane

Fahrultullah

Alternatif

1. Analisis Makanan Tidak Terkonsumsi
(Unconsumed Food) di The Apurva
Kempinski Bali: Penyebab, Dampak,
dan Strategi Pengelolaan

2. Inovasi Penggunaan Tepung Kulit
Telur sebagai Sumber Kalsium dalam
Pembuatan Scone untuk Peningkatan
Nilai Gizi dan Tekstur"

Rosie Oktavia Puspita
Rini.,M.M.Par

2022020013

Jacklyn Liu

Otentisitas Citarasa di Izakaya by OKU Bali:
Strategi Manajemen Food and Beverage
dalam Menjaga Kualitas dan Konsistensi"

Tito Pratama.,M.Par

2022010036

Michael Suyanto

Analisis Faktor-Faktor yang Mempengaruhi

Kinerja Bellboy di The Apurva Kempinski
Bali: Ditinjau dari Beban Kerja, Kepuasan
Kerja, Kualitas Pelayanan, Motivasi, dan
Kompetensi Profesional"

Dr.Ir.Arina Luthfini

Lubis.,ST.MBA

Untuk informasi Bapak/Ibu, sesuai ketentuan dari Apurva maka skprisi/proyek akhir atau tugas akhir
tersebut akan diselaraskan project assignment dari Apurva sehingga akan dinamis alurnya. Untuk itu kami
akan memberikan update PIC Head of Deparment masing-masing mahasiswa sehingga Prodi
maupun dosen pembimbing dapat melakukan koordinasi yang bertujuan untuk mengakselerasi
percepatan tugas akhir mahasiswa. .

kami sampaikan, apabila ada hal-hal yang belum jelas terkait perihal tersebut dapat
inasi dengan Bidang |ll. Atas perhatian dan kerjasamanya diucapkan terimakasih.
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Tembusan

1. Direktur BTP

2. Pit Wakil Direktur | / Bagian ADAK
3. Wakil Direktur 1l
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